Manager Finance

Ooit nagedacht om je financiéle expertise in te zetten voor een kennisinstituut die bijdraagt aan
veilige en leefbare deltagebieden wereldwijd? Ben jij een ervaren (10+ jaar) financieel manager en
op zoek naar een functie waarin je adviseert met inzichtelijke managementinformatie, stuurt op
efficiénte financiéle processen en eindverantwoordelijk bent voor de afdeling Finance and Control
(FNC)? Dan hebben we de perfecte functie voor jou.

Jouw rol en positionering als manager finance

Als manager finance ben je onderdeel van het management team (MT) van Deltares en is het jouw
rol om het MT en de directie te adviseren over het financiéle beleid van Deltares, in lijn met de
ambitie en de strategie.

Deltares is een kennisinstituut voor toegepast onderzoek voor water en ondergrond. Met ruim 900
medewerkers werken we wereldwijd aan grote maatschappelijke vraagstukken rondom o.a.
klimaatverandering, zeespiegelstijging en de energietransitie. Met een omzet van zo'n 120 miljoen
en het complexe financiéle werkveld waar Deltares mee te maken heeft (denk aan subsidies,
internationale wet-en regelgeving, belasting en juridische zaken) is de FNC afdeling onmisbaar!
Om het 'financiéle geweten’ in goede banen te leiden, zijn wij op zoek naar een stevige
gesprekspartner. lemand die met een analytische en proactieve houding, die inspeelt op lange en
korte termijn financiéle vraagstukken en duidelijk sturing geeft aan het team.

Wat zijn jouw verantwoordelijkheden en werkzaamheden:

Over het geheel bekeken ben je (mede) verantwoordelijk voor een gezonde financiéle positie van
Deltares en stuurt daarom gericht op alle processen die daarop van invloed (kunnen) zijn. Een
financieel gezond Deltares betekent namelijk dat we kunnen blijven innoveren en impact kunnen
maken wereldwijd.

De financiéle afdeling ondersteunt het management in het dragen van de financiéle eerstelijns
verantwoordelijkheid voor het werk én vervult de tweedelijns financiéle controlfunctie. Jouw
werkzaamheden bestaan uit:

Je geeft leiding aan een team van ongeveer 35 medewerkers. De afdeling Finance and
Control (FNC) bestaat uit drie teams met ieder een teamleider: Financial Control, Unit Control
en Juridische/Fiscale Zaken. Dat betekent coachen, ondersteunen en ontwikkelen van je

team;

Je bent verantwoordelijk voor de financiéle compliance, proceskwaliteit, hygiéne en discipline

in de organisatie;

Je bewaakt de formatie, signaleert financiéle ontwikkelingen en initieert verbeteringen voor

gewenste financiéle managementinformatie.;

Je maakt financiéle analyses met betrekking tot marktontwikkeling, risico’s, investeringen,
kostprijzen en werkkapitaal en ondersteunt bij het opzetten van (inter)nationale

businessplannen;

Je beoordeelt plannen van directie en MT op financiéle, juridische en fiscale consequenties

en adviseert over mogelijke alternatieven;

Je analyseert en implementeert financiéle veranderprocessen;

Je bent verantwoordelijk voor de jaarlijkse planning & control cyclus met de begroting en

jaarrekening als sluitstukken;

Je bereidt de Audit commissie voor en neemt deel aan de vergaderingen;

Je bent eerste aanspreekpunt voor de accountant, financiers en belastingdienst;

Het onderhouden van een relatienetwerk is een must om korte lijnen te hebben met
verschillende stakeholders. Bijvoorbeeld: samenwerkingspartners, ministeries en andere

(Europese) overheidsinstanties t.b.v. de onderzoekfinanciering;

Jij volgt de relevante externe ontwikkelingen, analyseert deze op financiéle consequenties en
adviseert over het lange en korte termijn financieel beleid. Zo speel jij in op de snelle

veranderingen in de markt en interne veranderopgaves.

Wat verwachten we van jou als manager finance

+ Je hebt een academische opleiding, bij voorkeur in de financieel-bedrijfseconomische



richting. Je hebt minimaal 10 jaar relevante werkervaring in advisering over financiéle
vraagstukken op MT/ directieniveau;

« Je hebt bij voorkeur ervaring met: (semi-) publieke organisaties, gesubsidieerde activiteiten
naast werken voor (internationale) marktpartijen en professional services organisaties met
een mensgerichte en projectgedreven cultuur;

« Je bent analytisch sterk, pro-actief en goed in staat om aan te sluiten bij de behoefte van het
management met de juiste financiéle managementinformatie;

- Je bent communicatief vaardig, duidelijk en een 'stevige' gesprekspartner voor de directie en

het management team;

Je schakelt snel en soepel tussen strategie en uitvoering en bent resultaatgericht;
- Je bent een leidinggevende die helder stuurt, inspireert, motiveert en het team bevordert in
hun professionele ontwikkeling;

« Je Nederlands en Engels zijn uitstekend, zowel in woord als geschrift.
Wat wij bieden:

- Een arbeidsovereenkomst van 1 jaar met daarna uitzicht op een contract voor onbepaalde
tijd. Je inschaling en salaris is athankelijk van je ervaring en is maximaal €11.136,- bruto per
maand bij een 40-urige werkweek;

« Uitstekende opleidingsmogelijkheden voor persoonlijke en professionele groei;

- ABP-middelloon pensioen, 34 vakantiedagen, een vitaliteitsbudget en een mobiliteitsbudget;

- Een diverse en inclusieve werkomgeving;
Meer informatie over onze aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden vind jehier.
Interesse?
Heeft deze vacature jouw interesse gewekt en sluiten jouw kwaliteiten aan bij het functieprofiel?
Solliciteer dan uiterlijk 30 juni via de solliciteerknop en upload jouw CV en motivatiebrief/video. Heb
je inhoudelijke vragen over de vacature, neem dan contact op met Dirk-Jan Walstra via
dirkjan.walstra@deltares.nl of 088-3357327. Voor overige vragen kun je terecht bij onze recruiter
Brian de Bruin via +31615267686 brian.debruin@deltares.nl
Procedure
De procedure bestaat uit twee sollicitatierondes. De eerste ronde vindt plaats op 3 juli. De tweede
op 9 juli.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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